


1. Общие положения 

           1.1. Настоящее Положение о сетевой форме реализации 

дополнительных образовательных программ Учебного центра 

Общероссийского Профсоюза образования (далее - Положение) определяет 

цели, задачи, условия применения, порядок организации сетевой формы 

реализации дополнительных образовательных программ в Учебном центре 

Общероссийского Профсоюза образования. 

           1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам», письмом Минобрнауки 

России от 21.04.2015 № ВК-1013/06 «О направлении методических 

рекомендаций по реализации дополнительных профессиональных 

программ», письмо Минобрнауки России от 28.08.2015 № АК-2563/05 «О 

методических рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями 

по организации образовательной деятельности с использованием сетевых 

форм реализации образовательных программ»), Положением о порядке 

организации и осуществления образовательной деятельности учебного 

центра Общероссийского Профсоюза образования по программам 

дополнительного профессионального образования и дополнительного 

образования детей и взрослых; Положением о структурном подразделении 

аппарата Профессионального союза работников народного образования и 

науки Российской Федерации «Учебный центр Общероссийского Профсоюза 

образования», иными федеральными, региональными, локальными 

нормативными правовыми актами. 

           1.3. Термины и определения, используемые в настоящем Положении: 

           1.3.1.  Дополнительные общеобразовательные программы (ДОП) и 

дополнительные профессиональные программы (ДПП) – комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий и форм аттестации, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ учебных дисциплин, модулей, иных компонентов, а также 

оценочных и методических материалов; 

           1.3.2. Сетевая форма реализации ДОП/ДПП – это совместная 

деятельность образовательных учреждений (организаций), направленная на 

обеспечение возможности освоения слушателями (обучающимися) 

образовательных программ с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе 

иностранных, а также при необходимости с использованием ресурсов иных 

организаций. В реализации ДОП/ДПП с использованием сетевой формы 



наряду с организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

могут участвовать научные организации, медицинские организации, 

организации культуры, физкультурно-спортивные и иные организации. 

           1.3.3. Сетевая программа – ДОП/ДПП, разработанная и реализуемая 

совместно двумя или более образовательными или иными организациями, в 

том числе иностранными, которые принимают слушателя (обучающегося) в 

рамках сетевой формы реализации ДОП/ДПП с использованием ресурсов 

необходимых для осуществления видов учебной деятельности, 

предусмотренных данной образовательной программой. 

           1.3.4. Слушатель (обучающийся) – лицо, осваивающее 

дополнительную образовательную программу.  

           1.3.5. Организации, осуществляющие образовательную деятельность -

образовательные организации, а также организации, осуществляющие 

обучение. 

           1.3.6. Координатор сетевой формы реализации ДОП/ДПП - 

образовательная организация, инициирующая создание сетевой программы и 

выполняющая организационную работу по ее реализации; 

           1.3.7. Договор (Соглашение) о сотрудничестве - согласование 

организациями, участвующих в сетевом взаимодействии, целей и задач 

сотрудничества в области сетевого взаимодействия, периода обучения, 

учебных дисциплин, учебных планов или их отдельных частей (модулей) и 

других вопросов, необходимых для сетевого взаимодействия в каждом 

конкретном случае (приложение 1,2). 

           1.4. Реализация сетевой программы осуществляется на основании 

договора (соглашения) о сотрудничестве организаций. 

 

2. Цели и задачи применения сетевой формы реализации ДОП  

           2.1. Целью применения сетевой формы является повышение качества 

образования за счет использования новых информационно-

коммуникационных, педагогических технологий и объединения ресурсов 

участников сети, а также создание инновационных программ ППК путем 

сотрудничества с ведущими организациями для профессионального развития 

Слушателей (обучающихся). 

           2.2. Задачами применения сетевой формы являются: 

           2.2.1 расширение спектра образовательных услуг Учебного центра; 

           2.2.2 эффективное использование ресурсов Учебного центра и 

организаций, реализующих дополнительные образовательные программы; 

           2.2.3 предоставление Слушателям (обучающимся) возможности 

выбора направлений и курсов для углубленного изучения; 

           2.2.4 освоение механизма создания и эффективного использования 

ресурсных центров дистанционного обучения; 



           2.2.5 реализация новых подходов к организационному построению 

образовательного процесса в Учебном центре, образовательных и иных 

организациях сети; 

           2.2.6 привлечение лучших преподавателей (специалистов) для 

реализации образовательных программ; 

           2.2.7 обеспечение гибкости в реализации индивидуальных учебных 

планов; 

           2.2.8 разработка показателей эффективности взаимодействия Учебного 

центра, образовательных и иных организаций; 

           2.2.9 расширение условий и возможностей для получения слушателями 

профессионально значимых компетенций, обеспечение доступа слушателей к 

современным образовательным технологиям. 

 

3. Условия применения сетевых форм реализации ДОП 

           3.1. Необходимыми условиями реализации сетевой программы 

являются: 

           3.1.1. наличие лицензии на осуществление образовательной 

деятельности по реализации ДОП у Учебного центра и других 

образовательных организаций, входящих в сеть; 

           3.1.2. наличие нормативно-правовой базы регулирования 

правоотношений участников сети; 

           3.1.3. соответствие профиля ДОП Учебного центра и организациях - 

участников сети; 

           3.1.4. наличие договора о сетевом взаимодействии или иной форме 

интеграции между Учебным центром, осуществляющим обучение, и иной 

организацией, ресурсы которой используются в процессе реализации ДОП. 

 

4. Порядок разработки ДОП, реализуемых в сетевой форме 

           4.1 ДОП с использованием сетевой формы включают следующие 

структурные элементы: 

           4.1.1. учебный план; 

           4.1.2. календарный учебный график; 

           4.1.3. рабочие программы учебных дисциплин (модулей); 

           4.1.4. оценочные и методические материалы; 

           4.1.5. иные компоненты образовательных программ. 

           4.2. В случае применения сетевой формы реализации ДОП при участии 

Учебного центра и других организаций, не осуществляющих 

образовательную деятельность, разработка ДОП входит в компетенцию 

Учебного центра. 

 

 

 



5. Реализация ДОП в сетевой форме 

           5.1. Организация образовательного процесса при реализации 

дополнительных образовательных программ в сетевой форме осуществляется 

с привлечением материально-технических, научно-учебно-методических, 

организационно-методических, информационно-коммуникационных и иных 

ресурсов и средств обучения Учебного центра и других организаций, 

участвующих в сетевом взаимодействии, а также силами научно-

педагогических, педагогических и иных работников Учебного центра и этих 

организаций. 

           5.2. Управление ресурсами и совместной деятельностью в процессе 

реализации программ в сетевой форме осуществляется на основе договора 

(соглашения) о взаимодействии (партнерстве). 

           5.3. В договоре о сетевой форме реализации образовательных 

программ указываются: 

           5.3.1. вид, уровень и (или) направленность ДОП (образовательный 

модуль программы), реализуемой с использованием сетевой формы; 

           5.3.2. статус слушателей (обучающихся), правила приема на обучение 

по программе, реализуемой с использованием сетевой формы; 

           5.3.3. условия и порядок осуществления образовательной деятельности 

по ДОП, реализуемой посредством сетевой формы, в том числе 

распределение обязанностей между организациями - участниками сети, 

порядок реализации ДОП, характер и объем ресурсов, используемых каждой 

организацией, реализующей программу посредством сетевой формы; 

           5.3.4. выдаваемый документ или документы о дополнительном 

образовании, а также организации, осуществляющие образовательную 

деятельность, которыми выдаются указанные документы; 

           5.3.5. срок действия договора, порядок его изменения и прекращения. 

           5.4. В целях разработки различных по своему содержанию ДОП, 

учебных и учебно-методических материалов для обеспечения 

образовательного процесса может привлекаться профессорско-

преподавательский состав других организаций, а также специалисты и 

консультанты различных сфер деятельности, в том числе организаций, 

предоставляющих материально-техническую, научно-техническую и 

организационно-методическую базу для реализации ДОП. Взаимоотношения 

между Учебным центром, разрабатывающим сетевые программы, и 

привлекаемым внешними партнерами могут строиться на основе договоров 

гражданско-правового характера. 

           5.5. Договоры, на основании которых осуществляется взаимодействие 

между организациями, совместно реализующими ДОП в сетевой форме при 

оказании платных образовательных услуг, представляют собой договоры 

возмездного оказания услуг. 



6. Особенности организации образовательного процесса при реализации  

ДОП в сетевой форме 

           6.1. Сетевая ДОП является основным документом, регламентирующим 

образовательную деятельность и организацию образовательного процесса 

при реализации образовательной программы в сетевой форме. 

           6.2. Сетевая ДОП разрабатывается совместно Учебным центром и 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность в сетевой 

форме, либо Учебным центром самостоятельно при участии специалистов 

организаций-партнеров по сетевому взаимодействию. 

           6.3. Разработка сетевых ДОП осуществляется с учетом требований 

профессиональных стандартов, квалификационных и иных требований. ДОП 

согласовывается Учебным центром с другими организациями, 

участвующими в ее разработке, а также при необходимости - с заказчиком и 

утверждается Учебным центром.  

           6.4. Учебный план, календарный учебный план (график), расписание 

занятий и иные документы, регламентирующие реализацию образовательной 

деятельности, разрабатываются Учебным центром и согласовываются с 

организациями, участвующими в сетевой форме реализации ДОП. 

           6.5. Расписание занятий составляется с учетом видов учебной 

нагрузки, места фактического прохождения обучения или используемых 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения. 

           6.6. Слушатели (обучающиеся) зачисляются на обучение по ДОП в 

образовательную организацию, заключившую договор об образовании 

(Учебным центром), в установленном порядке, независимо от места 

фактической реализации образовательной деятельности. 

           6.7. Организация образовательного процесса регламентируется 

локальными нормативными актами Учебного центра, которые должны 

предусматривать возможность реализации образовательных программ в 

сетевой форме. 

           6.8. Место проведения обучения, характер используемых материально-

технических, учебно-методических и иных ресурсов, место хранения 

учебной документации определяются договором о сетевом взаимодействии 

между организациями, участвующими в реализации ДОП в сетевой форме. 

           6.9. Результаты промежуточной аттестации слушателей 

(обучающихся) при освоении учебных курсов, дисциплин, модулей, видов 

учебной деятельности засчитываются Учебным центром независимо от места 

фактического прохождения промежуточной аттестации. 

           6.10. Проведение итоговой аттестации осуществляется Учебным 

центром или организацией, заключившей договор об образовании с 

заказчиком. 

           6.11. По окончании обучения слушатели (обучающиеся), успешно 

прошедшие итоговую аттестацию, получают документ установленного 



образца. По соглашению между организациями, участвующими в реализации 

ДОП в сетевой форме, могут быть выданы несколько документов, если это 

предусмотрено совместно разработанной сетевой и договором о сетевом 

взаимодействии. 

           6.12. Учёт рабочего времени и оплата труда преподавательского 

состава осуществляется на основании локальных нормативных актов 

организации, с которой заключается трудовой договор или договор 

гражданско-правового характера. При участии в реализации ДОП в сетевой 

форме преподавательского состава нескольких организаций оплата труда 

осуществляется каждой из организаций самостоятельно, если договором о 

сетевом взаимодействии не предусмотрено иное. 

 

7. Организационное обеспечение сетевого взаимодействия 

           7.1. Организационное обеспечение сетевого взаимодействия включает 

следующие процессы: 

           7.1.1 информирование слушателей (обучающихся) об образовательных 

программах, которые могут быть реализованы в сетевой форме; 

           7.1.2 подготовительные мероприятия по созданию и (или) оформлению 

комплекта документов для организации сетевого взаимодействия; 

           7.1.3. организация мобильности слушателей (обучающихся), 

преподавательского состава и других участников сетевого взаимодействия; 

           7.1.4. выполнение условий договора (соглашения) о сетевом 

взаимодействии в части организации необходимых мероприятий по 

организации сетевой формы реализации программ; 

           7.1.5. организационно-техническое сопровождение сетевого 

взаимодействия; 

           7.1.6. финансовое обеспечение согласно договору (соглашению); 

           7.1.7. анализ результативности сетевого взаимодействия. 

 

8. Финансовое обеспечение сетевой формы реализации ДОП 

           8.1. Условия финансирования сетевого взаимодействия определяются 

договором о сотрудничестве и (или) договором (соглашением) о сетевом 

взаимодействии между участниками сети. 

           8.2. Реализация программ в сетевой форме может организовываться: 

           8.2.1. За счёт средств Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации, средств организаций 

Профсоюза или иных организаций, спонсоров. 

           8.2.2. Личных средств слушателей (обучающихся). 

           8.3. Порядок и источники финансирования ДОП, реализуемых в форме 

сетевого взаимодействия, в каждом конкретном случае согласовывается с 

планово-финансовыми структурами всех участников сетевого 

взаимодействия. 



 

9. Заключительное положение 

           9.1. Настоящее Положение утверждается Председателем 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации.  

           9.2. Срок действия Положения - до внесения соответствующих 

изменений. Все изменения и дополнения к настоящему положению вступают 

в юридическую силу после прохождения вышеназванной процедуры. 

  



                                                                                                      Приложение 1 

 

Соглашение № _____ 

о сетевом взаимодействии по реализации 

дополнительных образовательных программ 

 
г. Москва                                                                                                       «___»________ 

20__г. 

Профессиональный союз работников народного образования и науки 

Российской Федерации (структурное подразделение «Учебный центр 

Общероссийского Профсоюза образования») осуществляющий 

образовательную деятельность на основании лицензии № 039860  от 

25.01.2019 г., выданной Департаментом образования города Москвы 

бессрочно, именуемая в дальнейшем «Учебный центр», в лице Председателя 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации________________________, действующего на 

основании Устава с одной стороны, и _____________________________, 

именуемое в дальнейшем «Организация», в лице ________________________, 

действующего на основании Устава, с другой стороны, именуемые в 

дальнейшем «Стороны», в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499, заключили настоящее соглашение 

о нижеследующем: 

1. Предмет соглашения. 

       1.1. Стороны договариваются о реализации дополнительных 

образовательных программ в сетевой форме, с целью обеспечения 

возможности освоения слушателями (обучающимися) образовательной 

программы с использованием ресурсов обеих Сторон. 

       1.2. В рамках настоящего соглашения Стороны: 

- совместно реализуют согласованные между ними дополнительные 

образовательные программы; 

- применяют различные формы организации образовательной деятельности, 

основанной на модульном принципе представления содержания 

образовательной программы; 

- используют различные образовательные технологии, в том числе 

дистанционные образовательные технологии и электронное обучение. 

       1.3. Настоящее соглашение является рамочным, определяющим 

структуру, принципы и общие правила взаимодействия Сторон. 

       1.4. В процессе реализации дополнительных образовательных программ 

в сетевой форме Стороны дополнительно заключают договоры и соглашения, 



предусматривающие детальные условия и процедуры взаимодействия 

Сторон. Такие дополнительные договоры и соглашения становятся 

неотъемлемой частью настоящего соглашения и должны содержать ссылку 

на него. 

       1.5. В своей деятельности Стороны не ставят задач извлечения прибыли, 

либо ведут деятельность по привлечению дополнительных финансовых и 

материальных ресурсов для обеспечения ведения совместной деятельности 

Сторон и качественного ее совершенствования в строгом соответствии с 

нормами законодательствами о возможностях ведения приносящей доход 

деятельности Сторон и положениями учредительных документов. Все 

дополнительно привлекаемые финансовые и материальные средства 

расходуются на уставную деятельность Сторон. 

       1.6. Стороны обеспечивают соответствие совместной деятельности 

законодательству Российской Федерации. Каждая Сторона гарантирует 

наличие правовых возможностей для выполнения взятых на себя 

обязательств, предоставления финансирования, кадрового обеспечения, 

наличие необходимых разрешительных документов (лицензии, разрешения 

собственника имущества в случае предоставления имущества в пользование 

другой стороне) и иных обстоятельств, обеспечивающих законность 

деятельности Сторон. 

2. Права и обязанности Сторон. 

       2.1. Стороны при ведении образовательной деятельности вправе 

передавать реализацию части образовательной программы другой Стороне 

по настоящему соглашению. 

       2.2. Реализация части образовательной программы передается по 

дополнительному договору Сторон, в котором определяется порядок 

взаимодействия Сторон по поводу такой реализации, а также определяются 

иные вопросы взаимодействия. Стороны самостоятельно обеспечивают 

соответствие данной деятельности законодательству Российской Федерации. 

       2.3. Ресурсное обеспечение реализации деятельности в рамках 

взаимодействия по настоящему соглашению осуществляется каждой 

Стороной самостоятельно. 

       2.4. Конкретные обязанности Сторон могут быть установлены 

дополнительными договорами. 

3. Срок действия соглашения и порядок изменения и расторжения. 

       3.1. Срок действия настоящего соглашения устанавливается: 

с «___» _________________ 20__ года по «___» ______________ 20__ года. 

       3.2. В случае, если ни одна из Сторон не заявит о прекращении 

соглашения в срок, не позднее, чем за 14 (четырнадцать) календарных дней 

до окончания его действия, настоящее соглашение считается 

пролонгированным на тех же условиях на следующий год. 



       3.3. Все изменения и дополнения к настоящему соглашению 

действительны лишь в том случае, если они совершены в письменной форме 

и подписаны Сторонами (уполномоченными представителями обеих 

Сторон). 

       3.4. Досрочное расторжение настоящего соглашения по инициативе 

одной из Сторон возможно при условии письменного уведомления об этом 

другой Стороны в срок, не позднее 14 (четырнадцати) календарных дней до 

даты предполагаемого расторжения. 

       3.5. Досрочное расторжение настоящего соглашения по взаимному 

соглашению Сторон возможно в любое время в течение всего срока его 

действия. 

4. Прочие условия 

       4.1. В случае изменения у какой-либо из Сторон юридического адреса, 

названия и прочего, Сторона обязана в течение 5 (пяти) дней письменно 

известить об этом другую Сторону. 

       4.2. Любые изменения и дополнения к настоящему соглашению имеют 

силу только в том случае, если они оформлены в письменном виде и 

подписаны обеими Сторонами. 

       4.3. Во всем остальном, что не урегулировано настоящим соглашением, 

Стороны руководствуются действующим законодательством Российской 

Федерации. 

       4.4. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из 

Сторон. 

 
5. Адреса и реквизиты сторон 

 
ЗАКАЗЧИК:      ИСПОЛНИТЕЛЬ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________ 

 

____________________________/__________/ 

 

Профессиональный союз работников народного 

образования и науки Российской Федерации,  

Юридический адрес: 119119, г. Москва, 

Ленинский пр-т, д.42 

Фактический адрес: 117342, г. Москва, ул. 

Бутлерова, д.17 

ИНН 7736036062 КПП 77360001 

Р/с 40703810138110100360 

К/с 30101810400000000225 

БИК044525225 

ПАО Сбербанк г. Москва  

ОГРН 1027739509159 

ОКТМО: 45398000000 

ОКАТО: 45293558000 

 

Председатель профсоюза 

 

___________________________/_____________ 

 



                                                                                                       Приложение 2 

 

Договор № _____ 

о сетевом взаимодействии по реализации 

дополнительных образовательных программ 

 
г. Москва                                                                                                   «___»________ 20__г. 

Профессиональный союз работников народного образования и науки 

Российской Федерации (структурное подразделение «Учебный центр 

Общероссийского Профсоюза образования») осуществляющий 

образовательную деятельность на основании лицензии № 039860  от 

25.01.2019 г., выданной Департаментом образования города Москвы 

бессрочно, именуемая в дальнейшем «Учебный центр», в лице Председателя 

________________________, действующего на основании Устава с одной 

стороны, и _____________________________, именуемое в дальнейшем  

«Организация» в лице ____________________________, действующая на 

основании Устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», в 

рамках действия соглашения о сетевом взаимодействии по реализации 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации № 

___ от «___»_______ 20__года, заключили настоящий договор о 

нижеследующем: 

1. Предмет договора 

       1.1. Предметом настоящего договора в рамках сетевого взаимодействия 

является совместная реализация дополнительной образовательной 

программы для обучающихся (слушателей) по теме (проблеме): 

________________________________________ в соответствии с программой 

__________________________________________________________________, 

являющейся неотъемлемой частью настоящего договора. 

       1.2. Программа реализуется в следующем порядке: 

в объеме ___ часов с «___»_______ 20__г. по «___»_______ 20__г. (в 

дистанционном режиме); 

в объеме ___ часов с «___»_______ 20__г. по «___»_______ 20__г. (в очной 

форме) на базе _____________________________________________________. 

       1.3. По окончании программы выдается документ об образовании общим 

объемом часов - ____. 

2. Права и обязанности Сторон. 

       2.1. Организация обязана: 

       2.1.1. Обеспечить реализацию программы для слушателей 

(обучающихся) в рамках настоящего договора на базе Организации, согласно 

сформированного Учебным центром и представленного Организации списка 

обучающихся (слушателей), являющегося неотъемлемой частью настоящего 

договора. 



       2.1.2. Обеспечить своевременное предоставление Учебному центру 

отчетной документации, предусмотренной в рамках настоящего договора, 

являющейся неотъемлемой частью настоящего договора. 

       2.1.3. Обеспечить оказание образовательных услуг с надлежащим 

качеством и в полном объеме, в срок, установленный п. 1.2. настоящего 

договора. 

       2.2. Учебный центр обязан: 

       2.2.1. Обеспечить организационно-методическое сопровождение и 

проведение курсов повышения квалификации. 

       2.2.2. Согласовать с Организацией программу курсов повышения 

квалификации  и график проведения занятий. По желанию обучающихся 

(слушателей) оказать дополнительные образовательные услуги по 

согласованной программе. 

       2.2.3. Предоставлять по требованию Организации информацию и 

документы, необходимые для надлежащего оказания образовательных услуг. 

       2.3. Организация вправе: 

       2.3.1. Запрашивать у Учебного центра необходимую для оказания 

образовательных услуг по настоящему договору информацию. 

       2.4. Учебный центр вправе: 

       2.4.1. Требовать от Организации надлежащего выполнения обязательств 

по настоящему договору, а также, требовать своевременного устранения 

выявленных недостатков. 

       2.4.2. Определять лиц, непосредственно участвующих в контроле за 

ходом оказания Организацией образовательных услуг и/или участвующих в 

сдаче-приемке исполненных обязательств. 

3. Ответственность Сторон и порядок разрешения споров. 

       3.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по 

настоящему договору Стороны несут ответственность в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

       3.2. Стороны освобождаются от ответственности по настоящему 

договору в случае наступления обстоятельств непреодолимой силы 

(форсмажор), которые Стороны не могли предвидеть и предотвратить 

разумными мерами. 

4. Срок действия договора. 

       4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и 

действует до исполнения Сторонами своих обязательств, но не позднее «___» 

_______________ 20__г. 

5. Иные условия договора. 

       5.1. Все споры и разногласия между Сторонами, возникающие в период 

действия настоящего договора, разрешаются Сторонами путем переговоров. 



       5.2. Положения, не урегулированные настоящим договором, 

регулируются положениями действующего законодательства Российской 

Федерации. 

       5.3. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из 

Сторон. 

       5.4. Приложение: 

1. Программа повышения квалификации.  

2. Список обучающихся (слушателей). 

3. Правила приема на обучение по программе дополнительного 

профессионального образования, реализуемой с использованием сетевой 

формы. 

4. Отчет об оказании услуги. 

 
6. Адреса и реквизиты сторон 

 
ЗАКАЗЧИК:      ИСПОЛНИТЕЛЬ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________ 

 

____________________________/__________/ 

 

Профессиональный союз работников народного 

образования и науки Российской Федерации,  

Юридический адрес: 119119, г. Москва, 

Ленинский пр-т, д.42 

Фактический адрес: 117342, г. Москва, ул. 

Бутлерова, д.17 

ИНН 7736036062 КПП 77360001 

Р/с 40703810138110100360 

К/с 30101810400000000225 

БИК044525225 

ПАО Сбербанк г. Москва  

ОГРН 1027739509159 

ОКТМО: 45398000000 

ОКАТО: 45293558000 

 

 

Председатель Профсоюза 

 

___________________________/_____________ 

 

 


